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ANNEXE 7 }

DOCUMENT A REMPLIR PAR LE MAITRE ET A REMETTRE AU CHEF D’ETABLISSEMENT
AU PLUS TARD LE MARDI 06 MAI 2025

FICHE pE CANDIDATURE sur SERVICE(s) PROFILE(s)

MOUVEMENT DE L'EMPLOI 2025

NOM: ...,
Nom patronymique : ..................

Courriel :

Echelle de rémunération : ..........

[ ETABLIR 1 FICHE PAR SERVICE SOLLICITE ]

................... Prénom: ..o,

.......................... Discipline de recrutement : ......................ocoiiinenn.

Date contrat définitif : Académie :
Année scolaire Etablissement d'affectation Discilplin,e Quotité
enseignée
2022 - 2023
2023 - 2024
2024 - 2025

Diplémes et titres :

Formations et stages suivis :

(joindre les justificatifs)

Piéeces a joindre obligatoirement :

O Lettre de motivation

O CV valorisant le parcours professionnel
[ Dernier rapport d'inspection ou compte-rendu de RDVC
O Tout document permettant de vérifier 'adéquation entre votre profil et les exigences particuliéres du service.

N° du service sur lequel vous postulez (visible dans le module mouvement) :

Discipline : Code discipline : Quotité :
N° Etablissement : Dénomination de I'établissement
Avis du chef d’établissement d’accueil :
A le
Signature
Avis de l'inspecteur(trice) :
Nom - Prénom ; A le
Signature

LA CANDIDATURE EST A ADRESSER PAR LE CHEF D’ETABLISSEMENT AU RECTORAT — DPE3 POUR LE MARDI 06 MAI 2025 DELAI DE RIGUEUR

(Pour les fichiers volumineux — Merci d'utiliser File Sender) : dpe3@ac-poitiers.fr



mailto:dpe3@ac-poitiers
mailto:dpe3@ac-poitiers.fr

