
Mission complémentaire         Spécifique enseignement professionnel 

 

 

Accompagnement vers l’emploi : lien établissement-entreprise 

(Engagement annuel forfaitaire) 

 

Action : Faire vivre le lien établissement-entreprise (accompagnement des tuteurs de stage, participation aux 
actions du bureau des entreprises) 

Cette mission vise à : 

 accompagner les tuteurs de stage à l’accueil et à l’évaluation d’un élève, notamment à travers la production de supports 

et documents en lien avec les professeurs référents du suivi de l’élève en PFMP : 

o rôle et missions du tuteur, fiche de présentation du référentiel d’activités professionnelles, nature des activités 

pouvant être conduites en fonction de l’année de formation, etc ; 

o l’organisation de temps dédiés aux tuteurs dans l’établissement : sensibilisation à la fonction tutorale, participation 

des tuteurs aux événements organisés dans l’établissement, etc. 

 aider à pérenniser les partenariats avec les entreprises, en lien avec les axes du bureau des entreprises, avec comme 
possible action : 

o la formalisation et le suivi des partenariats engagés ; 

o le développement de nouveaux partenariats ; 

o la participation de partenaires professionnels à la vie de l’établissement : événement, intervention, etc. 


