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LISTE DES POSTES VACANTS OU SUSCEPTIBLES D'ETRE VACANTS
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DU DEPARTEMENT DU CHER

Tours, le 25 mars 2022

COMMUNE ETABLISSEMENT Postes vacants Postes susceptibles d'étre vacants Observations
AUBIGNY SUR NERE SAINTE SOLANGE 6 h 75 décharge de direction
27 h
BOURGES SAINT DOMINIQUE 13 h50
13h50
27 h (régularisation)
27 h
27 h
27 h ASH
27 h direction réservé direction
BOURGES SAINT ETIENNE 13 h 50 réservé lauréat concours
13h 50 réservé lauréat concours
27 h
27 h
13 h50
BOURGES SAINTE MARTHE 6 h 75 décharge de direction

27 h
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COMMUNE ETABLISSEMENT Postes vacants Postes susceptibles d'étre vacants Observations
DUN SUR AURON SAINTE THERESE 6 h 75 ASH déch. dir. exceptionnelle
27h
NERONDES SAINTE MARIE 6 h 75 décharge de direction
27 h
27 h
ST AMAND MONTROND ST JOSEPH JEANNE D'ARC |6 h 75 décharge de direction
2 h 25 déch. direction (création)
27h
27 h
SANCOINS SAINT JOSEPH 6 h 75 décharge de direction
27 h
27 h
27h
27 h direction réservé direction
VASSELAY SAINTE-SOLANGE 6 h 75 décharge de direction
27 h
VIERZON NOTRE DAME - ST JOSEPH |9 h décharge de direction

27 h
27 h ULIS-école ULEC
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