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2nde liste des postes vacants et susceptibles de I'étre

-
OCESE de BLOIS Loir&Cher
N° POSTE Commune Etablissement Postes | DEch. | o1l Hres COMMENTAIRES
Vet SV Dir.

10 AUTHON Saint-Joseph \% 27,00

40 BEAUCE LA ROMAINE Sacré-Coeur \% X 6,75

60 BLOIS Saint-Vincent-pére-Brottier SV 27,00

80 BLOIS Saint-Vincent-pére-Brottier Vv 13,50

90 BLOIS Saint Charles SV 27,00

120 BLOIS Sainte-Marie ND la Providence \% 27,00

140 BLOIS Sainte-Marie ND la Providence SV 6,75

150 BLOIS Sainte-Marie ND la Providence SV 27,00

160 BLOIS Sainte-Marie ND la Providence \% 27,00{ULIS
190 BLOIS Monsabré Ste-Marie SV 13,50|Enseignant-référent
200 CHITENAY Notre-Dame V 27,00

250 COULOMMIERS-LA-TOUR |St-Jean-Baptiste \% 27,00

260 COUR CHEVERNY St Louis V 27,00

270 HERBAULT Coeur-Immaculé \% X 6,75

300 LAMOTTE-BEUVRON Saint-Jean Bosco V 27,00

340 MER N.Dame & St-Joseph Vv X 9,00

380 LES MONTILS Sainte Marie Madeleine SYY 27,00

390 LES MONTILS Sainte Marie Madeleine \% 6,75

410 MONTOIRE-SUR-LE-LOIR  |Saint-Julien V 6,75

420 ROMORANTIN-LANTHENAY |Notre-Dame SV 27,00

450 ROMORANTIN-LANTHENAY [Notre-Dame V X 9,00

460 SAINT-AIGNAN Les Bernardines \/ 27,00

480 SAINT-LAURENT-NOUAN Sainte-Thérese SV 27,00

490 SAINT-LAURENT-NOUAN Sainte-Thérése \% X 6,75

500 SAINT-VIATRE Notre-Dame de Lourdes \% 27,00

530 SAMBIN Saint-Joseph SV 6,75
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540 SAMBIN Saint Joseph YY) 27,00
550 SAMBIN Saint-Joseph Vv X 6,75
560 SAMBIN Saint Joseph \% 27,00
580 VENDOME Notre-Dame SV 27,00
590 VENDOME Notre-Dame \ X 13,50
600 VENDOME Notre-Dame \ 6,75
610 VENDOME Notre-Dame \ 6,75
620 VILLEFRANCHE-SUR-CHER [Sainte-Marie \% X 6,75
630 VILLEFRANCHE-SUR-CHER |[Sainte-Marie \% 27,00
650 VINEUIL Notre-Dame SV 27,00




