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‘ Parcours de formation délégués auxiliaires et suppléants 2nd degré

Ce dispositif est destiné a tous les délégués auxiliaires ou suppléants en poste nouvellement
recrutés et/ou n’ayant pas débuté de parcours de formation DA/suppléant.

Objectifs :

Sécuriser la prise de fonction et les premiéres expériences professionnelles ;
2ND DEGRE Répondre aux besoins immédiats du suppléant/DA qui exerce un métier pour lequel il n’est pas ou peu
' formé, ou qu'il n’a pas encore ou peu expérimenté ;

. Repérer les exigences du métier en lien avec le référentiel de compétences ;
Développer une approche par compétence a partir du référentiel : se construire progressivement une
identité professionnelle, s'initier a la démarche formative du passeport de professionnalisation ;
Initier un parcours de professionnalisation dans une perspective de contractualisation : élaborer un projet de
formation en lien avec son projet professionnel.

Module « commun » de démarrage du dispositif :

Jour1: Jour2:
Présentation du dispositif et de ses objectifs - Les incontournables pour organiser son
Travail de pré-positionnement (les représentations enseignement au regard de sa discipline et de sa
du métier) didactique.
Etre enseignant : déontologie, droits, devoirs, - Lesincontournables pour la conduite de classe
responsabilités - Construire et conduire une séquence, une séance,
Les outils, ressources et références professionnels une progression,...
Les interlocuteurs de I'enseignant, les projets dans - Identifier les différentes étapes d’une progression en
I'enseignement catholique, les outils de tenant compte du groupe-classe et de ses besoins

I'enseignement au quotidien, ...

Dates et Lieu : a Tours

9 et 10 MARS 2016 code PN017282

Nombre maxi de stagiaires : 40

Puis des journées thématiques et autres modalités de formation seront proposées a

Organisme de formation : lissue de ce module, en fonction des besoins ; chaque participant établira son parcours
individuel de formation qu'il soumettra ensuite a son chef d’établissement pour validation
ISFEC Saint Martin et intégration au plan de formation de I'établissement. (voir pour information page
33, rue Blaise Pascal, CS 74123 suivante les formations proposés).

37041 Tours Cedex 1
Tel : 02 47 60 26 43
Site: www.ipecformation
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Parcours de formation délégués auxiliaires et suppléants 2nd degré

THEMATIQUES DES MODULES - a titre indicatif
(les inscriptions seront a demander suite au travail de positionnement
qui sera effectué lors du module « tronc commun »)

Module Gérer la classe, Gérer les conflits :

Acquérir les réflexes de base pour aborder le groupe classe ; se doter des éléments de
réflexion pour comprendre les situations générées ; avoir quelques outils pour participer a la
création du groupe classe comme lieu de vie ; se doter d’outils pour gérer les situations
difficiles ou conflictuelles

26 Avril 2016 - Poitiers — PN013403

Module Le numérique et le métier d’enseignant aujourd’hui :

Enseigner avec les TUIC... ; se familiariser avec les outils ; se familiariser avec une démarche
et un dispositif pédagogiques ol les TUIC sont présentes a toutes les étapes ; aborder une
dimension critique et éthique

18 Mai 2016 — Poitiers — PN016008

Module Le passeport professionnel numérique :

Formaliser son cheminement et ses compétences professionnelles pour se positionner,
prendre conscience des différentes dimensions de son métier ; se doter d’un outil au service
de son développement professionnel

18 Mai 2016 — Tours — PN016009

Module auto-formation :
Des supports (vidéos, documents, ressources,...) seront mis a disposition via la plateforme
de formation a distance de I'ISFEC.

De plus, les délégués auxiliaires et suppléants, au regard de leurs besoins et contexte
professionnel, et via le plan de formation de I'établissement, peuvent également demander
leur inscription a toute formation issue de I'offre territoriale Formiris CPC (= « plaquette »)
ou des propositions communiquées par les organismes de formation.

IMPORTANT :

Ce dispositif a vocation a étre proposé tous les ans (avec actualisation et/ou
renouvellement des contenus) pour permettre une formation et une professionnalisation
au fur et @ mesure de I’émergence des besoins et des situations professionnelles
rencontrées.

Il est essentiel de préciser que, dans cette dynamique de professionnalisation initiée par
ce dispositif, et au regard du projet professionnel de chacun, chaque formation suivie
permettra d’aider a développer les compétences professionnelles attendues et a
capitaliser des savoirs et savoir-faire, qui seront autant d’appuis dans une perspective de
contractualisation (en tant que candidats puis lauréats aux concours).
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